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全国政协委员、大百汇集团董事长温纯青：

全国推行广东“两相当”经验，提高落后地区教师待遇

“建议中央在全国推广广东推动中小学教师工资福利待遇‘两相当’工作的经验做法，提高落后地区教师队伍的工资福利待遇。”全国政协委员、梅州市政协副主席、大百汇集团董事长温纯青在全国两会上提议。

中共十八大明确提出，要大力促进教育公平，合理配置教育资源，重点向农村、边远、贫困、民族地区倾斜。温纯青认为首当其冲要解决的问题，就是提高这些地区教师队伍的工资福利待遇。他以梅州市为例，指出落后地区教师待遇过低直接引发的多种问题，“梅州市同一条件的教师，城区和农村之间的月收入差距近2400元，边远农村教师待遇仅为城区的一半。待遇差距导致的结果之一，就是梅州农村小学教师队伍整体素质不高，老龄化现象严重”等。

近年来，广东高度重视解决教师待遇问题，自2008年起，全面启动中小学教师工资福利待遇“两相当”工作（区域内中小学教师平均工资水平与当地公务员相当，区域内农村中小学教师工资水平与城镇中小学教师相当)，由省、市、县三级财政按照一定比例共同承担所需经费，依法保障和提高中小学教师工资福利待遇，其中广东2009年省财政划拨资金总额达7亿元。

结合广东在这方面的探索实践，温纯青建议在全国推广“两相当”工作经验；出台农村和边远山区教师津补贴制度；放宽编制、评优晋级优先，吸引大学毕业生；修建教师经济适用房，或优先享受区域内的经济适用房，解决教师“后顾之忧”。

备注：

温纯青，广东梅州人，全国政协委员、梅州市政协副主席，广东省工商业联合会（总商会）副会长、广东省客家商会会长、大百汇实业集团有限公司董事长。
